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Deliberazione del Commissario Straordinario 

n.  282   del registro 
 

OGGETTO:  ARES PUGLIA e IRCCS “Giovanni Paolo II°” – CONVENZIONE -.  

 
L’anno 2011, il giorno  SEI  del mese di  GIUGNO  in Bari, nella sede dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari, già 

Ospedale Oncologico,  

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Visto il D. Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni; 

Visto il D. Lgs. 16.10.2003 n. 288 così come modificato dalla sentenza della Corte Costituzionale n. 270 del 23.06.2005; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 1666 del 10.11.2006; 

Vista la deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Verifica n. 7 del 26.11.2009; 

Vista la deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Verifica n. 10 del 07.07.2010; 

Vista la deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Verifica n. 12 del 20.12.2010; 

sulla base dell’istruttoria dell’Area Gestione Risorse Umane 

HA ADOTTATO 
Il seguente provvedimento 

Assiste con funzioni di Segretario l’Avv. Teresa Cutrone 

 
 
Premesso che  

1. che l'I.R.C.C.S. Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari non dispone di un dirigente cui affidare la responsabilità e 
direzione dell’Area Gestione Risorse Umane e che tale carenza non consente l’esecuzione dei compiti precipui 
prescritti dalla vigente legislazione in materia di personale; 

2. che il posto di dotazione organica dell’I.R.C.C.S., temporaneamente vacante, non può essere coperto ad interim da 
altri dirigenti perché non sono presenti altri Dirigenti Amministrativi a tempo indeterminato in dotazione organica, non 
può essere coperto, al momento, con il reclutamento di altro dirigente sia perché non c’è graduatoria della mobilità 
con cui fu disposta l’assunzione del dirigente titolare, oggi in aspettativa, e sia per le vigenti norme sul blocco delle 
assunzioni ed il conforme espresso divieto ribadito nella Deliberazione di Giunta Regionale n. 556 del 24/03/2011; 

3. che al fine di dare governo alla struttura Area Gestione Risorse Umane dell’I.R.C.C.S. Istituto Tumori “Giovanni Paolo 
II” si rende necessario stipulare apposita convenzione per potersi avvalere della collaborazione di un dirigente 
amministrativo di altro Ente del Servizio Sanitario Regionale in possesso di esperienza pluriennale in problematiche 
relative alla gestione del personale; 

4. che l'I.R.C.C.S. Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari ha chiesto all'A.Re.S., di avvalersi della collaborazione di un 
suo dirigente cui affidare la responsabilità e la direzione dell’ Area Gestione Risorse Umane, per il tempo necessario 
allo svolgimento delle procedure autorizzative regionali alla copertura del posto, prevedendo un impegno di due giorni 
nell'arco della settimana lavorativa per almeno 12 (dodici) ore; 

5. che l’A.Re.S. è istituzionalmente preposta a garantire un efficace supporto direzionale a tutte le aziende ed enti del 
S.S.R. ed è in possesso delle professionalità in grado di offrire supporto all’espletamento delle procedure correlate ai 
settori tipici dell’Area Gestione Risorse Umane, inclusi la gestione giuridico-economica e previdenziale, la gestione 
fondi contrattuali, le relazioni sindacali, la gestione del ruolo e della dotazione organica, il reclutamento del personale; 

6. che l'A.Re.S. ha aderito alla predetta proposta indicando la disponibilità del Dott. Claudio Guerra, già Direttore 
dell’Area Gestione Risorse Umane dell’IRCCS “Giovanni Paolo II” di Bari, restituendo la convenzione, che si allega al 
presente atto in copia, firmata dal Direttore Generale pro tempore Dott. Francesco Bux e quindi sottoscritta anche dal 
Commissario Straordinario di questo Istituto; 
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Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario, del Direttore Scientifico e del Direttore Amministrativo;  
 

D E L I B E R A 
 
Per tutto quanto in premessa esplicitato e che qui si intende integralmente riportato:  

1. DI PRENDERE ATTO della convenzione sottoscritta dai due rappresentanti legali dell’ARES Puglia e IRCCS 
““Giovanni Paolo II” di Bari; 

2. DI DARE ATTO che agli articoli 2), 3) e 4) della convenzione sono disciplinati i rapporti sulle modalità di svolgimento 
della convenzione, della durata e dei compensi da corrispondere all'A.R.E.S. Puglia; 

3. DI DARE MANDATO all’Area Gestione Risorse Umane di provvedere alla liquidazione dei compensi mensilmente, 
con proprie Determinazioni Dirigenziali; 

4. DI DARE MANDATO all’Area Gestione Risorse Finanziarie di provvedere al pagamento dei compensi mensilmente; 

5. DI DARE ATTO che la spesa del presente provvedimento viene a carico del Bilancio di questo Istituto; 

6. DI DARE ATTO, infine, che il presente provvedimento è trasmesso al Collegio Sindacale è pubblicato sul sito web di 
questo Istituto ed è dichiarato immediatamente eseguibile. 

 
La presente deliberazione sarà pubblicata nel sito web dell’Istituto e contestualmente trasmessa al Collegio sindacale. 

 
I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto delle normativa regionale e nazionale e 
che il presente provvedimento, predisposto ai fini dell’ adozione dell’atto finale da parte del Commissario Straordinario, è 
conforme alle risultanze istruttorie. 
 

d’ordine del Commissario Straordinario 
Il Responsabile del Procedimento ex L. 241/90 

f.to: Sig.ra Teresa BONADIE 
 
_______________________________________________________________________________________________ 

 
Letto, approvato e sottoscritto: 
 
f.to: IL COMMISSARIO STRAORDINARIO  Avv. Luciano LOVECCHIO 
f.to: IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO  Dott. Francesco DE NICOLO 
f.to: IL DIRETTORE SANITARIO   Dott. Giuseppe PASTORESSA 
f.to: IL SEGRETARIO     Avv. Teresa CUTRONE 

_______________________________________________________________________________________________ 
 

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo composta da n. _____  pagine e n. ______ fogli. 
 
 

Il Segretario 
Avv. Teresa Cutrone 

Bari,    _________________ 
_______________________________________________________________________________________________ 

 
ANNOTAZIONI CONTABILI 

 
                                                Il Dirigente 

_______________________________________________________________________________________________ 
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 
Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato all’Albo dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” 

dal  07.06.2011  al   in corso 
  

Bari,   07.06.2011 
 

Il Responsabile del Procedimento 
f.to: Francesco Lopopolo 

 


